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LIETUVOS OLIMPINES AKADEMIJOS
ISTATAI

IDALIS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Lietuvos olimpiné akademija (toliau — LOA) yra ribotos civilinés atsakomybés viesasis juridinis
asmuo, kurio teisiné forma yra asociacija. LOA veikla grindZiama demokratijos, savanorigkumo,
bendradarbiavimo ir atvirumo principais.

LOA veikla apima visg Lietuvos Respublikos teritorija.

LOA kompetencijos ribose bendradarbiauja su Lietuvos tautiniu olimpiniu komitetu, Zalies ir
tarptautinémis sporto federacijomis, sajungomis, asociacijomis, Svietimo jstaigomis, mokslo ir
kultiiros institucijomis, taip pat Ziniasklaida.

LOA savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu
kodeksu, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymu, Olimpine chartija, kitais teisés aktais ir Siais
jstatais.

LOA finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

LOA veiklos laikotarpis — neribotas.

LOA turi savo antspauds, atsiskaitomgsias saskaitas Lietuvos Respublikoje registruotuose
bankuose.

LOA turi savo véliavg ir Zenkla. Teisé gaminti, naudoti ir realizuoti LOA simbolikg priklauso tik
LOA.

II DALIS
AKADEMILIOS TIKSLAS, UZDAVINIAI IR VEIKLA

LOA tikslas — koordinuojant nariy veikla skleisti olimpizmo idéjas ir vertybes, ugdyti sgmoninga

asmenybg per Svietima, mokslinius tyrimus, sporto praktika, inovacijas ir tarptautinj

bendradarbiavimg, skatinant tarpkultiirinj dialogg bei prisidedant prie darnios, tvarios ir

humaniskos visuomenés kiirimo.

LOA uZdaviniai:

10.1. Organizuoti edukacines programas ir iniciatyvas, skatinandias olimpizmo vertybiy —
tobuléjimo, pagarbos ir draugystés — jsisgmoninimg ir puoseléjima.

10.2. Vykdyti mokslinius tyrimus bei vieinti jy rezultatus olimpinio §vietimo, sporto ir vertybinio
ugdymo srityse, stiprinant bendradarbiavimg su akademinémis ir sporto institucijomis.

10.3. Skatinti jaunimo ir suaugusiyjy jsitraukimg j tarpkultiirinius mainus bei dialoga, grista
olimpizmo principais.

10.4. Kaupti, saugoti ir aktualizuoti olimpinj paveldg kaip svarbig Svietimo ir kultiros dalj,
pristatyti jj visuomenei ir integruoti j ugdymo turinj.

Asociacija, siekdama jgyvendinti savo tikslg ir uzdavinius, vykdo veiklas, priskiriamas EVRK 2.1

Klasifikatoriaus kodams: 85.51.00 (Sportinis ir rekreacinis $vietimas), 85.69.00 (Niekur kitur

nepriskirta su $vietimu susijusiy paslaugy veikla), 93.19.90 (Kita, niekur kitur nepriskirta, sportiné

veikla), 94.99.00 (Kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla), kuri apima #emiau

iSvardintas veiklas:
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14.
.

16.

it

11.1. Atstovauja Lietuvos olimpinei akademijai tarptautinése organizacijose ir dalyvauja jy
vykdomoje veikloje.

11.2. Bendradarbiauja su olimpinémis akademijomis, $vietimo, mokslo, sporto institucijomis ir
kitomis organizacijomis.

11.3. Rengia $vietimo programas, seminarus, stovyklas, diskusijas, parodas, konferencijas bei
kitus renginius, susijusius su olimpizmu, sportu ir olimpiniy vertybiy ugdymu.

11.4. Teikia metoding pagalba Svietimo ir sporto institucijoms, rengia rekomendacijas, dalyvauja
rengiant teisés akty projektus Svietimo ir olimpizmo srityje.

11.5. Dalyvauja nacionaliniuose bei tarptautiniuose projektuose, konferencijose, mainy
programose, forumuose bei iniciatyvose, susijusiose su olimpizmu, $vietimu ir sportu.

11.6. Skatina ir vykdo mokslinius tyrimus olimpinio §vietimo, sporto, istorijos bei kitose
giminingose srityse.

11.7. Rengia ir leidZia metoding, moksline, informacing ir vie$inimo medZiagg jvairiomis
formomis (popierine ir skaitmenine).

8. Kaupia, sistemina, tiria, saugo ir vie$ina olimpinj pavelds kaip kultiirinj ir edukacinj istekliy.

11.9. Vykdo kitg jstatymams neprieStaraujancia veikla, susijusia su asociacijos tikslo

igyvendinimu.

I DALIS
LOA NARYSTE, NARIU TEISES IR PAREIGOS

LOA nariais gali biiti veiksniis fiziniai asmenys, pateike raSytinj pra§yma vadovui ir jsipareigoje¢
laikytis 8iy jstaty bei LOA suvaZiavimo nustatytos tvarkos. Narystés salyga — nustatyto stojamojo
mokeséio (jei taikomas) sumokeéjimas. Sprendima dél narystés priima LOA Taryba per 3 ménesius
nuo praSymo pateikimo dienos. UZ jaunesnius kaip 14 mety asmenis praSymus tapti asociacijos
nariais asociacijos jstatuose nustatytam valdymo organui pateikia jy tévai arba globéjai. Jaunesni
kaip 18 mety asmenys asociacijoje gali jgyti teises ir pareigas Civilinio kodekso nustatyta tvarka.

LOA nariams, Tarybos sprendimu, gali buti suteikiami LOA akademiko arba LOA garbés nario

vardai.

LOA garbés prezidento vardas suteikiamas LOA suvaZiavimo sprendimu.

LOA akademikai, garbés nariai, garbés prezidentai ir nariai emeritai turi teis¢ gauti informacijg

apie LOA veiklg bei teikti sitilymus.

LOA akademiko, garbés nario ir garbés prezidento statusas yra garbés titulas, nesikeiiantis ir

galiojantis iki asmens mirties.

LOA nariy statusas:

17.1. LOA nariai, iSskyrus su LOA darbo sutartj sudariusius darbuotojus, negali gauti jokio atlygio
uz dalyvavima LOA veikloje, taiau jiems gali bliti kompensuojamos pagrjstos i§laidos
(kelionés, nakvynés, dalyvio mokesciai, taip pat kitos ilaidos, kurios Tarybos sprendimu
pripazjstamos biitinomis vykdant LOA veikla), patirtos vykdant LOA uzduotis.

17.2. Narysté LOA prarandama esant bent vienai i$ $iy salygy:

17.2.1. pateikus radtiskg pareiskimag dél i$stojimo;

17.2.2. nesumokeéjus nario mokeséio daugiau kaip vienerius metus (jei toks nustatytas);

17.2.3. LOA Tarybos sprendimu uZ veiklg, nesuderinamg su LOA tikslu bei uzdaviniais,
arba uZ Siurk3Cius etikos paZeidimus. Sprendimas priimamas paprasta balsy
dauguma.

17.3. Visi LOA nariai, sulaukg¢ 80 mety, tampa LOA nariais emeritais. Nariai emeritai turi teisg
dalyvauti LOA veikloje, bet neturi balsavimo teisés ir negali buti renkami j LOA organus.

17.4. LOA nariy sara$a administruoja LOA direktoratas.
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18.

20.

22,

LOA nariy teisés:

18.1. Dalyvauti ir balsuoti LOA suvaziavime (vienas narys — vienas balsas).

18.2. Rinkti ir biiti renkamam j LOA Tarybg ir kitus valdymo organus (i§skyrus narius emeritus).

18.3. Teikti sililymus dél LOA veiklos, kandidatuoti LOA akademiko ar garbés nario vardui,

18.4. SusipaZinti su LOA dokumentais, kurie Tarybos sprendimu néra pripaZinti konfidencialiais,
ir gauti informacijg apie LOA veikla.

18.5. Naudotis LOA teikiamomis paslaugomis.

18.6. Bet kada i3stoti i§ LOA. ISstojus ar paSalinus narj, nario mokes&iai, jnaSai ar kitas LOA
perduotas turtas negraZinami.

LOA nariai privalo:

19.1. Laikytis 8iy jstaty bei kity LOA sprendimy.

19.2. Dalyvauti LOA suvaZiavimuose ir aktyviai jsitraukti j LOA veikla.

19.3. Laiku mokéti nario mokestj, jei toks yra nustatytas.

IV DALIS
LOA VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

LOA veiklos organizavimas vykdomas per:

20.1. suvaZiavima;

20.2. tarybg;

20.3. prezidents;

20.4. revizijos komisijg.

Auk3Ciausiasis LOA organas yra LOA nariy suvaZiavimas, kuris turi visas visuotinio nariy

susirinkimo teises. Suvaziavime balsavimo teise turi tik LOA nariai. Gali biiti Saukiami eiliniai,

ataskaitiniai rinkiminiai, neeiliniai suvaZiavimai.

Suvaziavimy $aukimo tvarka:

22.1. Eilinis visuotinis suvazZiavimas Saukiamas kartg per metus, ne véliau kaip per 4 ménesius nuo
finansiniy mety pabaigos.

22.2. SuvaZiavimg Saukia Taryba. Jei Taryba per jstatymy numatyty laikotarpj suvaZiavimo
nesusaukia, tai daro Prezidentas.

22.3. Apie suvaziavima prane$ama kiekvienam nariui ne véliau kaip prie§ 20 kalendoriniy dieny
elektroniniu pa8tu ar kita jstatuose nustatyta tvarka. Prane§ime apie visuotinj suvaZiavimg
biitina nurodyti suvaziavimo vieta, datg ir laika, kartu nurodant suvaziavimo darbotvarke ir
siilomy sprendimy projektus arba nurodyti vieta, kur ir kokiu laiku galima susipaZinti su
sprendimy projektais.

22.4. Nariai gali teikti pastabas ar papildymus darbotvarkei ne véliau kaip prie§ 15 kalendoriniy
dieny iki suvaziavimo.

22.5. SuvaZiavimas laikomas jvykusiu, jei jame dalyvauja ' visy balsavimo teis¢ turindiy LOA
nariy. Visuotinio nariy susirinkimo sprendimas, i$skyrus $io straipsnio [V dalies 23.1 ir 23.8
punktuose nurodytus sprendimus ir tuos atvejus, kai renkami kolegialiy organy nariai,
laikomas priimtu, kai uZ jj gauta daugiau balsavimo metu dalyvaujanéiy nariy balsy ,,uz“
negu ,,pries“ (asmenys, balsuodami susilaikg, neskai¢iuojami, tai yra jie laikomi balsavimo
metu nedalyvavusiais asmenimis). Sio straipsnio IV dalies 23.1 ir 23.8 punktuose
nurodytiems visuotinio nariy susirinkimo sprendimams priimti reikia ne maziau kaip 2/3
susirinkime dalyvaujanéiy asociacijos nariy balsy. Tais atvejais, kai skiriami (renkami)
kolegialiy organy nariai, sprendimai priimami asociacijos jstaty nustatyta tvarka.

22.6. Asociacijos valdymo organy ir kity kolegialiy organy nariai, jeigu jie néra asociacijos nariai,
gali dalyvauti visuotiniame nariy susirinkime be balso teisés.
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24,

22,7,
22.8.

Jei kvorumo néra, $aukiamas pakartotinis suvaZiavimas per 15 kalendoriniy dieny,
Pakartotinis visuotinis nariy suvaZiavimas, turi teisg priimti sprendimus nejvykusio
suvaziavimo darbotvarkes klausimais, nesvarbu, kiek suvaziavime dalyvavo asociacijos
nariy.

Visuotinis nariy suvaziavimas:

23.1.
23.2,
23.3.

23.4.
23,5,
236,
25,7

23.8.

tvirtina LOA jstaty pakeitimus;

numato, svarsto ir tvirtina LOA veiklos kryptis;

renka ir atSaukia LOA prezidents, du viceprezidentus, dekana, kitus septynis LOA Tarybos
narius, sekretoriy, Revizijos komisijg;

tvirtina LOA veiklos ataskaity ir finansiniy metiniy ataskaity rinkinj;

tvirtina LOA metinj veiklos plang ir biudZets;

priima sprendimg dél LOA garbés prezidento vardo suteikimo;

priima sprendimg deél kity juridiniy asmeny steigimo ar dél tapimo kity juridiniy asmeny
dalyviu;

priima sprendimg dél LOA pertvarkymo ar veiklos pabaigos (reorganizavimo ar
likvidavimo).

LOA ataskaitinis rinkiminis suvaZiavimas §aukiamas kas ketveri metai.

24.1.

24.2.

LOA ataskaitiniam rinkiminiam suvaZiavimui vadovauja LOA prezidentas. LOA ataskaitinis
rinkiminis suvaZiavimas slaptu arba atviru balsavimu (kaip nutaria LOA ataskaitinis
rinkiminis suvaZiavimas) paprasta balsy dauguma ketveriems metams renka:

24.1.1. prezidenta,

24.1.2. du viceprezidentus,

24.1.3. dekang,

24.1.4. Kkitus septynis LOA tarybos narius,

24.1.5. sekretoriy,

24.1.6. revizijos komisijg (3 asmenis).

Kandidatiiry j jstaty nustatytus valdymo ir kontrolés organus sitilymas yra laisvas ir vieSas.
Kandidatiira j prezidento postg pateikiama Tarybos sekretoriui kartu su kandidato radytiniu
sutikimu ne véliau, kaip likus 30 kalendoriniy dieny iki suvaZiavimo. Apie kandidatus i%
anksto informuojami nariai ne véliau, kaip likus 20 kalendoriniy dieny iki suvaZiavimo.
Kandidatus j viceprezidenty, dekano ir sekretoriaus postus sitilo naujai idrinktas LOA
prezidentas vykstandio LOA ataskaitinio rinkiminio suvaziavimo metu. Kandidatas laikomas
iSrinktu, kai uZ jj balsuoja daugiau kaip pusé suvaZiavime dalyvaujanéiy nariy. Jeigu atsitinka
taip, kad nei vienas i kandidaty j prezidento, 2 viceprezidenty, sekretoriaus postus nesurenka
daugiau kaip pusés visy ataskaitiniame rinkiminiame suvaZiavime dalyvaujanéiy LOA nariy,
turinéiy balso teisg, balsy, balsuojama i§ naujo. Jeigu LOA valdymo ar kontrolés organy
narys kokiu nors biidu, numatytu LOA jstatuose, praranda LOA nario statusg, artimiausiame
LOA visuotiniame eiliniame suvaZiavime renkamas kitas LOA valdymo ar kontrolés organo
narys, kurio kadencija galioja iki valdymo organo kadencijos pabaigos, nustatytos renkant
valdymo organg (jo narj) ataskaitiniame rinkiminiame suvaZiavime (pavyzdZiui — renkamo
Tarybos nario kadencija bus iki Tarybos in corpore kadencijos pabaigos; o prezidento iki
prezidento, iSrinkto ataskaitiniame rinkiminiame suvaziavime kadencijos pabaigos. Tai
reiSkia, kad Tarybos ir prezidento kadencijy laikotarpis privalo sutapti). Jeigu ataskaitiniame
rinkiminiame suvaZziavime nedalyvauja % visy balso teise turiniy LOA nariy, ataskaitinis
rinkiminis  suvaZiavimas laikomas nejvykes. Pakartotinis ataskaitinis rinkiminis
suvaZiavimas Saukiamas tokia pacia tvarka kaip ir visuotinis eilinis suvaZiavimas per 15
kalendoriniy dieny.



25,

26.
27.

29.

Pareikalavus Tarybai arba 2/3 LOA nariy, pagal suvaZiavimo teises ir tvarkg gali bti suauktas
neeilinis suvaZziavimas, Jeigu neeiliniame suvaZiavime nedalyvauja 1/2 visy balso teise turinéiy
LOA nariy, pakartotinis neeilinis suvaZiavimas Saukiamas tokia padia tvarka kaip ir visuotinis
eilinis suvaziavimas,

SuvaZiavimo nutarimy vykdymas ir LOA jstaty laikymasis privalomas visiems LLOA nariams.
Tarp suvaziavimy LOA veiklai vadovauja Taryba (kolegialus valdymo organas), kurig sudaro 11
(vienuolika) nariy: prezidentas, du viceprezidentai, dekanas ir septyni nariai,

LOA Taryba yra kolegialus valdymo organas, atsakingas uz LOA veiklos kryptinga jgyvendinimg
tarp suvaZziavimuy.

28.1.

282,

b 3.7

28.4.

Tarybg sudaro 11 nariy: prezidentas, du viceprezidentai, dekanas ir septyni nariai. Jie

renkami ketveriy mety laikotarpiui su galimybe biiti perrinkti,

Tarybos posédZius kvietia prezidentas arba dauguma Tarybos nariy. Taryba renkasi pagal

poreiki, bet ne rediau kaip kartg per tris ménesius. PosédZiai gali biti Saukiami ir nuotoliniu

biidu.

Sprendimai priimami paprasta balsy dauguma, o esant lygiam balsy skaitiui, lemiamg balsg

turi prezidentas. Posédis laikomas teisétu, jei jame dalyvauja daugiau kaip pusé visy Tarybos

nariy.

Tarybos funkcijos:

28.4.1. LOA veiklos planavimas, organizavimas ir jgyvendinimas;

28.4.2, [staty pakeitimy inicijavimas;

28.4.3. LOA iZdininko rinkimas;

28.44. Metinés veiklos ir finansinés atskaitomybés rengimas ir teikimas Suvaziavimui;

28.4.5. BiudZeto projekto rengimas ir teikimas Suvaziavimui;

28.4.6. Narystés suteikimas ir garbés vardy skyrimas;

28.4.7. Suvaziavimy darbotvarkiy rengimas ir daty nustatymas;

28.4.8. Direktorato struktiiros tvirtinimas, veiklos planavimas ir koordinavimas;

28.4.9. Akademiko, Garbés nario vardy suteikimas, vadovaujantis atitinkamais LOA vardy
suteikimo nuostatais;

28.4.10. LOA nariy pasalinimas;

28.4.11. Kitos funkeijos, numatytos Siuose jstatuose.

Prezidento ir viceprezidenty veiklos organizavimas:

29.1.

292,

LOA prezidentas yra vienasmenis valdymo organas, renkamas ketveriy mety laikotarpiui.

LOA prezidentas gali vykdyti savo funkeijas visuomeniniais pagrindais (savanoridkai), arba

ne visuomeniniais pagrindais — pagal darbo sutart]. Sprendimg dél prezidento atlyginimo

dydzio, darbo salygy ir sutarties salygy priima Taryba. Taryba jgalioja vieng i§ Tarybos nariy

pasiraSyti darbo sutartj su Prezidentu.

Prezidento veikla organizuojama vadovaujantis Siais principais:

29.2.1. Atstovavimas: Prezidentas atstovauja LOA Lietuvoje ir uzsienyje, palaiko ry$ius su
partnerinémis organizacijomis, institucijomis bei tarptautinémis struktiiromis.

29.2.2. Strateginis valdymas: Prezidentas atsako uZz LOA tiksly jgyvendinimg ir bendrg
strategine veiklos kryptj.

29.2.3. Vadovavimas: Prezidentas pirmininkauja Tarybos posédZiams ir suvaZiavimams,
organizuoja jy darbg ir uZtikrina priimty sprendimy jgyvendinima.

29.2.4. Finansiné atsakomybé¢: Prezidentas atsako uZ LOA finansing veiklg, prieZiiirg ir
atskaitomybe.,

29.2.5. Valdymo iniciatyva: Prezidentas kvielia Tarybos posédZius, analizuoja pateiktus
pasitilymus, teikia sitilymus dél direktorato struktiiros, priima sprendimus dél
darbuotojy priémimo ir atleidimo.
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30.

31.

32.

34,

29.2.6. Sutartiniai jsipareigojimai: Prezidentas pasira$o LOA vardu sudaromus sandorius ir
uZtikrina jy teisétumg bei naudg organizacijai.

29.3. Viceprezidentai padeda prezidentui vykdyti jo funkeijas ir uZtikrina LOA veiklos testinumg:
29.3.1. Pavaduojamosios funkcijos: Vienas i§ viceprezidenty rastisku prezidento pavedimu

laikinai eina jo pareigas jam i8vykus, susirgus ar atsistatydinus.

28.3.2. Teminés atsakomybés: Kiekvienas viceprezidentas atsakingas uZ Kkonkreias
Tarybos pavestas LOA veiklos sritis (pvz., Svietimas, mokslas, tarptautiniai ry§iai
ar projektai).

29.3.3. Laikino vadovavimo perémimas: Prezidentui atsistatydinus, vienas i§
viceprezidenty Tarybos sprendimu laikinai eina prezidento pareigas iki naujo
prezidento iSrinkimo suvaZiavime.

Revizijos komisijos veiklos organizavimas:

30.1. Revizijos komisija yra nepriklausomas LOA vidaus kontrolés organas, atsakingas uz LOA
finansinés veiklos bei dokumenty patikrinimg. Revizijos komisija sudaro 3 nariai, renkami
LOA ataskaitiniame rinkiminiame suvaZiavime ketveriy mety kadencijai. Revizijos
komisijos nariai negali biiti LOA Tarybos nariais ar samdomais LOA darbuotojais, taip
uZtikrinamas komisijos objektyvumas ir nesaliSkumas.

30.2. Pagrindinés funkcijos:

30.2.1. Tikrinti LOA finansine veiklg ir iking apskaitg;

30.2.2. Vertinti LOA &8y ir turto naudojimo teisétuma, tikslinguma ir efektyvuma;

30.2.3, Analizuoti LOA dokumentacija, susijusig su finansais, sutartimis, projektais;

30.2.4. Nustatyti paZeidimus ar neatitikimus ir pateikti siilymus jy Salinimui.

30.3.  Atskaitomybé ir atsakomybé:

30.3.1. Komisija parengia savo veiklos ataskaity ir pateikia jg LOA suvaZiavimui;

30.3.2. Esant paZeidimams, komisija turi teis¢ reikalauti, kad atsakingi asmenys nedelsiant
pasalinty paZeidimus ir jy pasekmes;

30.3.3. Komisijos nariai atsakingi uZ savo veiklos nesaliskumg, konfidencialumg ir
sgZininguma.

LOA nariai (Tarybos sprendimu), LOA Tarybos narys(-iai) (suvaZiavimo nutarimu), LOA
prezidentas (suvaZiavimo nutarimu), LOA viceprezidentas(-ai) (suvaZiavimo nutarimu), LOA
dekanas (suvaZiavimo nutarimu), LOA Revizijos komisijos narys(-iai) (suvaziavimo nutarimu)
gali biiti paSalinti i§ uZimamy pareigy, jeigu atitinkamo nario veikla priestarauja LOA veiklos
tikslui ir uzdaviniams, yra prieSingi ar Zalingi LOA interesams, vertybiniu poZitiriu nesuderinami
su LOA vykdoma veikla. I.LOA Tarybos narys(-iai), LOA prezidentas, LOA dekanas, LOA
viceprezidentas(-ai), LOA Revizijos komisijos narys(-iai) $alinami $iuose jstatuose numatytais
pagrindais suvaziavime dalyvaujanciy LOA nariy turiniy balso teisg daugumos sprendimu.

V DALIS
LOA SAMDOMUY DARBUOTOJU DARBO TEISINIS REGULIAVIMAS

[LOA jstatuose numatytam tikslui ir uzdaviniams jgyvendinti, LOA Tarybos nutarimu, veikia
administracinis padalinys — LOA direktoratas.

Su LOA direktorato darbuotojais darbo santykiai reglamentuojami Lietuvos Respublikos darbo
kodekso nustatyta tvarka. Darbo sutartis su direktorato darbuotojais sudaro LOA prezidentas arba
jo jgaliotas asmuo.

LLOA direktoratas:

34.1. vykdo LOA suvaZiavimo ir Tarybos sprendimus bei nutarimus;
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36.

3%

33.

39,

40,

34.2. rengia metines LOA veiklos ataskaitas ir teikia jas svarstyti pirmajame LOA Tarybos mety
posédyje;

34.3. rengia metines biudZeto jvykdymo ataskaitas ir teikia jas svarstyti pirmajame LOA Tarybos
mety poseédyje;

34.4. rengia metinius LOA veiklos plany projektus ir teikia juos LOA Tarybai;

34.5. parengia ketvirtines biudZeto jvykdymo ataskaitas ir teikia jas Tarybos posédZiams;

34.6. organizuoja LOA dokumentacijos ir archyvo tvarkyma pagal nustatytus teisés aktus;

34.7. kasdienés veiklos klausimais, savo kompetencijos ribose, rengia jsakymus.

VI DALIS
FINANSINE VEIKLA

LOA lésas sudaro:

35.1. stojamasis nario mokestis ir metinis nario mokestis (jeigu juos nustato LOA Taryba);

35.2, Lietuvos tautinio olimpinio komiteto skirtos 1é3os;

35.3. rémeéjy, valstybés institucijy ir savivaldybiy paramos 1é3os;

35.4. tarptautiniy ir vietiniy fondy paramos léfos;

35.5. pajamos i§ teisétai vykdomos veiklos, nepriestaraujandios LOA tikslams,

35.6. dovanotos (paaukotos) 1é3os bei kiti teiséti finansinial Saltiniai,

LOA lé3os naudojamos:

36.1. dalyvavimui Tarptautinés olimpinés akademijos, Europos olimpinés akademijos ir kity
partnetiniy organizacijy renginiuose;

36.2. olimpinio sgjldZio idéjy plétrai Lietuvoje;

36.3. suvaziavimy, konferencijy, seminary, moksliniy tyrimy bei edukaciniy ir sporto programy ir
projekty organizavimui ir vykdymui;

36.4, LOA nariy ir specialisty kvalifikacijos kélimui;

36.5. apdovanojimy, suvenyry, medaliy, diplomy, atributikos jsigijimui;

36.6. samdomy darbuotojy darbo uZmokes€iui ir paslaugy pagal autorines ar kitas sutartis
apmokeéjimui;

36.7. iikio bei kitos su LLOA veikla susijusios i§laidos apimancios leidyba, filmy kiirimg, konkursy
organizavimg bei vykdymg ir kt.

LLOA gali turéti nuosavybés teise priklausantj materialyjj ir nematerialyjj turtg, reikalinga jos

veiklai vykdyti ir tikslams jgyvendinti. Turtas gali buti jgyjamas i§ LOA 183y, taip pat gaunamas

dovanojimo, paveldéjimo ar kitais teisétais biidais.

VII DALIS
LOA PRANESIMALI IR SKELBIMAI

Viesi praneSimai apie LOA veikla, kai tai numatyta teisés aktuose ar jstatuose, skelbiami LOA
oficialioje interneto svetaingje www.loa.lt bei Registry centro elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy
asmeny viedi pranedimai®,

LOA organy sprendimai, prane§imai ir kita aktuali informacija LOA nariams teikiama Tarybos
nustatyta tvarka: elektroniniu pa$tu arba tradiciniu paStu. Su LOA veiklos informacija nariai taip
pat gali susipaZinti LOA biistinéje, i§ anksto suderinus laika.

UZ dokumenty, sprendimy ir informacijos pateikimg LOA nariams atsakingas LOA direktoratas.



VIII DALIS
LOA PERTVARKYMAS IR VEIKLOS PABAIGA

41. LOA gali bti pertvarkoma, reorganizuojama ar likviduojama LOA nariy suvaZiavimo sprendimu.
Sprendimas laikomas priimtu, jei uZ jj balsuoja ne maZiau kaip 2/3 suvaZiavime dalyvaujandiy
nariy, turinéiy balsavimo teise.

42. Pertvarkymas, reorganizavimas ar likvidavimas vykdomas pagal Lietuvos Respublikos civilinj
kodeksa, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymg bei kitus galiojancius teisés aktus.

LOA jstatai patvirtinti ir Pasira8yti 2026 m. kovo 27 d. LOA suvaZiavime.

Pakeistus jstatus pasiraso d
Lietuvos olimpinés akademijos prezidenté prof. dr. Asta Sarkauskiené
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